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Voorwoord

Op het moment dat ik dit voorwoord schrijf is het al
weer 1 november! Als we naar buiten kijken zien we
Nederland misschien wel op haar mooist. Tijdens de
herfstperiode gaan verschillende kinderdagverblijven op
pad om samen met de kinderen naar het bos te gaan.
Zoveel mooie kleuren en vallende bladeren te zien, blijft
geweldig voor kinderen en volwassenen.

Het lijkt nog niet zo lang geleden dat we de plannen

en ambities voor het jaar 2009 hebben vastgesteld.
Langzamerhand gaan we al weer het jaar afronden en
terugblikken.

Door middel van deze nieuwsbrief willen wij u informe-
ren over de huidige ontwikkelingen in de kinderdag-
opvang van Kinderij. Natuurlijk kunnen we niet alles
benoemen daarom hebben we er een aantal zaken
uitgelicht.

Aan bod komt de opening van ons nieuwe
Kindercentrum Het Kwartet, ouderparti-
cipatie en de dag van de leidster. Ook
zullen binnenkort de eerste pedago-
gisch medewerkers hun opleiding
Piramide afronden.

Voor het einde van het jaar zult u
benaderd worden voor het Klantte-
vredenheidsonderzoek van Kinderij.
Dit onderzoek zal zoveel mogelijk
digitaal uitgevoerd worden.

Naast deze nieuwsbrief is het natuur-
lijk ook gebruikelijk dat u via de mede-
werkers van onze locaties op de hoogte
gehouden wordt van de ontwikkelingen.
Ik wens u veel plezier met het lezen van de
nieuwsbrief.
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Elsbeth van der Hoeven
Sectormanager Kinderdagopvang & Gastouderopvang

Dag van de leidster

Landelijk is vastgesteld dat elke derde donderdag van
september betiteld wordt als “Dag van de Leidster”. Op
elk kinderdagverblijf of buitenschoolse opvang wordt
aandacht gegeven aan de medewerkers. Ook bij Kinde-
rij werden medewerkers op verschillende manieren in
het zonnetje gezet. Er werden verwenavonden georga-
niseerd, maaltijden bereid en bloemen gebracht voor
medewerkers. De verschillende ouderraden hebben dit
samen met de ouders georganiseerd.

Wist u dat...

* Er nieuwe foto’s op de
website www.kinderij.nl staan
* Bij Kindercentrum De Triangel
de tuin aangrenzend aan de dagop-
vanggroepen zijn ingericht. Kinderen
kunnen onder andere lekker fietsen en
picknicken op de aanwezige bankjes!
* De nieuwe groep van De Leeu-
wenkoning 2 feestelijk geopend

Kinderij heeft als organisatie de medewerkers getrak-
teerd op een bioscoopavond. Alle medewerkers en
gastouders ontvingen een bioscoopbon!

Op deze wijze werd het een feestelijke dag waar me-
nigeen nog regelmatig aan terugdenkt.

Klanttevredenheidsonderzoek
Voor het einde van dit jaar zal Kinderij een Klanttevre-
denheidsonderzoek uitvoeren. Het gaat hierbij om een
digitaal onderzoek. Alle klanten worden via het bij ons
bekende mailadres (waarop u ook in de meeste geval-
len uw factuur ontvangt) benaderd om mee te doen
aan het onderzoek. De vragenlijsten zijn dusdanig op-
gesteld dat het makkelijk en relatief snel in te vullen is.
Voor Kinderij is het belangrijk met regelmaat een
onderzoek te doen. De resultaten geven ons informatie
over de tevredenheid te aanzien van de uitvoe-
ring van ons huidige beleid en biedt ons ook
de mogelijkheid de wensen en verwach-
tingen van onze klanten te volgen.
Wij roepen dan ook iedereen op het
onderzoek in te vullen zodat we kun-
nen komen tot een representatief
onderzoek waarmee Kinderij zich
verder kan ontwikkelen.

Ouderparticipatie
Na de fusie is Kinderij, in samen-
spraak met de Centrale Ouderraad
en Gezamenlijke Ouderraad, gestart
met het realiseren van een nieuwe struc-
tuur voor ouderparticipatie. In juni 2009 is de
structuur vastgesteld. In aansluiting hierop zijn ook
de reglementen van de ouderraden opgesteld. Uit-
gangspunt bij deze nieuwe structuur voor de kinder-
dagopvang is dat alle locaties een eigen oudercommis-
sie hebben. Deze is samengesteld uit ouders van de
verschillende groepen van het kinderdagverblijf.

Naast de oudercommissies wordt een middenkader
oudercommissie ingesteld. Hierin zitten de vertegen-
woordigers uit de oudercommissies van de locaties.
Voor de sector kinderdagopvang zullen twee midden-
kader oudercommissies bijeenkomen. Zij ‘sturen’ een
afvaardiging naar de Centrale Oudercommissie. De
Centrale oudercommissie is door de oudercommissies
gemandateerd waardoor zij namens de ouderraden
adviesrechten hebben.
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Deze adviesrechten hebben betrekking op prijs, ope-
ningstijden, voedingsbeleid en pedagogisch beleid.
Onderwerpen die betrekking hebben op overkoepelend
beleid komen aan de orde tijdens bijeenkomsten met
de middenkader- en centrale oudercommissie. Onder-
werpen die direct betrekking hebben op locatiegericht
beleid worden besproken met de oudercommissie van
locatie.

Jubileum 15 jaar KDV Nijntje

Kinderdagverblijf Nijntje in Laag-Keppel bestaat 15 jaar.
Om dat te vieren organiseerden de medewerkers van
Nijntje samen met de ouderraad op zaterdag 5 sep-
tember een groot jubileumfeest. De ochtend begon met
het oplaten van heliumballonnen. Daarna kon er pony
worden gereden, waren er knutselactiviteiten en konden
de kinderen op de foto met Nijntje. Vanuit de ouderraad
werd een luchtkussen aangeboden.

Ouders konden onder het genot van een hapje en
drankje intussen de plannen voor de herinrichting van
de tuin van Nijntje bekijken. Speciaal hiervoor waren
er zelfgemaakte kookschortjes, schilderijen en jam te
koop. Gedurende de hele ochtend waren er binnen
muziekworkshops voor alle kinderen en hun ouders, dit
was een groot succes! De vele collages, fotoboeken
en een diashow gaven een mooie impressie van KDV
Nijntje over deze periode.
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15-jarig jubileum KDV Nijntje

In de middag was er een relinie georganiseerd voor alle
kinderen, ouders, leidsters, bestuursleden en andere
belangstellenden die de afgelopen 15 jaar betrokken
zijn geweest bij KDV Nijntje. Het was vooral leuk om
ervaringen met elkaar te delen. Alle aanwezigen had-
den de mogelijkheid om deel te nemen aan een Djembé
workshop die was georganiseerd vanuit de muziek-
school.

Ondanks dat het weer ons ‘s middag in de steek liet,
kijken we terug op een zeer geslaagd jubileumfeest en
willen we hierbij iedereen bedanken voor hun komst, de
cadeautjes, attenties en de vele lieve woorden!

Uitbreidingen

In Laren zijn wij in volle voorbereiding voor een nieuw
kindercentrum. Hierin wordt de peuterspeelzaal, twee
groepen dagopvang en de mogelijkheid voor twee
groepen buitenschools opvang gehuisvest. Dit alles ter
vervanging van de huidige locaties. Onlangs zijn de
laatste aanpassingen aan de architect doorgegeven.
Zodra er een akkoord is tussen Kinderij, gemeente en
de verhuurder zullen de tekeningen van deze nieuwe
locatie ter inzage liggen op de huidige locaties. Hierna
zal een werkgroep aan de slag gaan met de voorberei-
dingen voor de verdere inrichting en de verhuizing. Het
streven is dat wij in het najaar van 2010 het gebouw
kunnen betrekken.

VVE Piramide gecertificeerde
pedagogisch medewerkers!

Na een training van twee jaar krijgen op 25 november
vijf pedagogisch medewerkers van Kinderij en acht
peuterspeelzaal leidsters het Piramide certificaat. Met
de Piramide training hebben de pedagogisch mede-
werkers de kennis en kunde om de kinderen extra te
steunen in hun ontwikkeling. De gemeente Rheden
heeft bijgedragen aan de financiering van de genoten
opleiding van de medewerkers.

Piramide is een educatieve methode bedoeld voor alle
kinderen van 3 tot 7 jaar die de peuterspeelzaal, het
kinderdagverblijf en groep 1, 2 en 3 van de basisschool
bezoeken. De methode heeft speciale aandacht voor
kinderen die extra steun nodig hebben, zoals allochtone
kinderen en autochtone kinderen in achterstandssitu-
aties, maar ook voor kinderen met een ontwikkelings-
voorsprong. Het biedt kinderen een veilige speelom-
geving waar zij zich prettig voelen en daardoor meer
eigen initiatieven zullen nemen in spel en zelfstandig
leren.

In een combinatie van spelen, werken en leren worden
de kinderen gestimuleerd in hun ontwikkeling tijdens
het werken aan verschillende thema'’s.

De Piramide methode bestaat uit acht ontwikkelingsge-
bieden waaronder de sociaal-emotionele ontwikkeling,
de taalontwikkeling en de creatieve ontwikkeling en
kenmerkt zich door een heldere structuur in de speel-
leeromgeving.

Annika van de Wal van KDV De Kindertuin, Annika
Beekman van KDV Bombarie, Linda Gores van KDV
Mickey, Annette hemelt en Mireille Jager van KDV De
Triangel.

Van harte gefeliciteerd!



Opening kindercentrum
Het Kwartet

Woensdag 7 oktober 2009 is in Lochem het nieuwe Kin-
dercentrum Het Kwartet feestelijk geopend. In het kin-
dercentrum zijn een kinderdagverblijf, buitenschoolse
opvang en een peuterspeelzaal gehuisvest. Hiernaast
zijn ook Bartimeus en OPOL gebruikers van het pand.
Hieronder een korte foto-impressie van deze dag.
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Fotoimpressie opening Het Kwartet

Ouderavond in Velp

De ouderraden van de Velpse en Rhedense kinderdag-
verblijven van Kinderij organiseren bij tourbeurt thema-
avonden voor alle ouders van kinderen die deze KDV’s
bezoeken.

Op woensdag 30 september 2009 was het de beurt
aan KDV Dolfijn. De thema-avond had het onderwerp
“Schoolkeuze”. De avond werd verzorgd door “Ouders
& Coo”, de landelijke vereniging voor ouders, ouder-
raden en medezeggenschapsraden in het christelijk en
oecumenisch onderwijs.

Tijdens de thema-avond zijn de volgende onderwerpen
aan de orde gekomen:

1 Wat leren kinderen op het basisonderwijs?

Het onderwijs op de basisschool richt zich niet alleen op
de verstandelijke ontwikkeling, maar ook op de
creatieve en emotionele ontwikkeling en de ontwikke-
ling van sociale en lichamelijke vaardigheden.

De volgende vakken zijn verplicht voor alle soorten
scholen van het basisonderwijs (de zogenoemde kern-
doelen van het basisonderwijs):

- Nederlandse taal;

- Engelse taal;

- rekenen en wiskunde;

- oriéntatie op jezelf en de wereld;

- kunstzinnige oriéntatie;

- bewegingsonderwijs.

Scholen hebben de vrijheid om binnen deze kerndoelen
zelf accenten te leggen.

2 Welke soorten basisonderwijs zijn er?

Binnen het onderwijs kan een onderscheid worden
gemaakt tussen regulier en bijzonder onderwijs. Onder
regulier onderwijs valt bijvoorbeeld het openbare, het
katholieke en protestants-christelijke onderwijs. Bijzon-
der onderwijs onderscheidt zich van regulier onderwijs
omdat het is gebaseerd op een pedagogisch andere
opvatting over onderwijs. De volgende vormen van
bijzonder onderwijs zijn tijdens de thema-avond aan de
orde gekomen:

- Montessori: “Leer mij het zelf
te doen”. Verticale groepsstructuur (4-6 jaar,
6-9 jaar, 9-12 jaar). Onderwijs met behulp van
speciaal hiervoor ontwikkelde materialen.
Zie ook: www.montessori.nl

- Dalton: “Vrijheid in gebondenheid,
samenwerken en zelfstandigheid”: zelf
kiezen van het tijdstip waarop en het tempo
waarin aan een bepaald onderwerp gewerkt
wordt (dag- en weektaken).

Zie ook www.dalton.nl.

- Jenaplan: “Op een rechtvaardige en
vreedzame manier met verschillen leren
omgaan.”

Belangrijke waarden zijn respect voor
anderen en eerbied voor het leven.
Meerdere leerjaren gemengd in een klas. In
het Jenaplanonderwijs staan kringen,
viering, werken en spelen centraal.

Zie ook: www.jenaplan.nl.



- Vrije school: Antroposofische vorm van
onderwijs. Gaat uit van een totaal
mensbeeld (lichaam, geest en ziel).

Besteedt veel aandacht aan bijvoorbeeld
muzikaliteit, spiritualiteit, etc.
Zie ook: www.vrijescholen.nl.

- lederwijs scholen: Het kind mag zelf
bepalen wat het wil leren. De leerkracht sluit
zich daarbij aan. Particulier onderwijs. Er is
een lederwijs school in Apeldoorn.

- Speciaal basisonderwijs: aangepaste vorm
van basisonderwijs. Ander tempo, andere
materialen. Meer begeleiding. Voor kinderen
met leerproblemen.

- Inclusief onderwijs: Een kind hoeft niet naar
een school voor het speciaal onderwijs, in
plaats daarvan komt de zorg naar het kind toe.
Zie ook: www.inclusiefonderwijs.nl.

3 Afsluiting

Er is nog kort aandacht besteed aan de argumenten
die een rol kunnen spelen bij de keuze voor een basis-
school . Als uw kind ongeveer 2,5 jaar is, ontvang u de
gids “Primair Onderwijs — Gids voor ouders en verzor-
gers”. Deze gids bevat een lijst met vragen die kan hel-
pen bij het maken van een keuze voor een basisschool
(in de 2009-2010 gids staat de lijst op

p. 52-53). Ten slotte is nog gewezen op de mogelijkheid
om telefonisch vragen te stellen aan het Landelijk In-
formatiecentrum voor ouders (0800 5010 of op internet
www.50tien.nl).

Klantbeheer

Hierbij wil wij u kennis laten maken met onze afdeling
Klantbeheer. Misschien hebt u al eens met ons gespro-
ken, anders zal dat zeker nog wel eens komen.

Onze afdeling geeft informatie over kinderopvang en
verzorgt uw plaatsing en eventuele wijzigingen. Kortom,
eigenlijk staan wij voor al uw vragen klaar en doen wij
ons best u zo goed mogelijk te woord te staan!

Wij zijn bereikbaar:
- maandag van 9.00 - 15.00 uur
- dinsdag t/m vrijdag 9.00 - 13.00 uur

T 0313 431 000
E klantbeheer@kinderij.nl

Staand v.l.n.r.: Anke van der Horst, Sylvia Hendriksen,
Marieke Boon

Zittend v.l.n.r.: Lisa Oostdijk, Andrieke Teeuw, Carla
Kranendonk, Carry Teitink, Yvonne van Rossum

Colofon

Deze nieuwsbrief is voor klanten van de kinderdagopvang van
Kinderij

Aan deze editie werkten mee:
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